
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

常工政〔2020〕71 号 

 

关于印发《常州工学院人文社科研究机构 

考核办法（暂行）》的通知 
 

各二级学院、体育教学部，各部门： 

《常州工学院人文社科研究机构考核办法（暂行）》已

经学校研究决定，现印发给你们，请认真贯彻落实。 

 

 

 

2020 年 11 月 5 日 
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常州工学院人文社科研究机构考核办法（暂行） 

为加强人文社科研究机构管理，促进人文社科研究机构

发展，根据《常州工学院人文社会科学研究机构暂行管理办

法》（常工政〔2020〕35 号）和《常州工学院科研业绩认

定办法》（常工政〔2019〕160 号），结合学校发展要求，

实行培育结合、动态管理模式，特制订本考核办法。 

一、考核对象 

本考核办法主要考核经批准成立的三类人文社科研究

机构：A 类（市级以上）、B 类（与校外单位联合设立）和

C 类（校级）。D 类（院级）研究机构由挂靠学院（部门）

自行考核。 

二、考核周期 

采取年度考核和建设期考核相结合，建设期三年。 

三、考核要求 

各人文社科研究机构必须贯彻、执行党和国家的路线、

方针和政策，自觉遵守国家的法律、法规和学校各项规章制

度，在完成各自设定的发展目标和任务同时，需要在建设期

内，以常州工学院为第一署名单位和第一完成人身份，累计

完成相应的科研项目和成果获奖等科研任务；且成果完成人

须为各研究机构团队成员。 

（一）A 类和 B 类研究机构具体考核指标 

完成下列条件之一，视为合格： 

1.主持国家级科研（教研）项目 1 项。 

2.主持省（部）级以上科研（教研）课题 4 项以上。 
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3.独立或作为第一作者在核心期刊发表本学科高水平论

文 8 篇以上（其中至少 4 篇在学校规定的权威期刊发表）；

独立或作为第一作者出版 1 本专著可以抵 1 篇北大核心期刊

论文，且只能抵 1 次。 

4.获省（部）级科研成果三等奖以上奖励 1 项（排名前

三），或获市（厅）级科研成果一等奖奖励 1 项（排名前一），

或获市（厅）级科研成果二等奖以上奖励 2 项（排名前一）。 

5.在政府政策咨询、智库建设、科学普及、在新闻媒体

及网络上发表引领性文章方面的成绩显著，取得重大的社会

效益。负责制订重大社会规划、政策建议，被市级以上政府

部门采用 3 次以上；或在快报、专报等内部资料或新闻媒体

发表文章 2 篇以上。 

6.作为项目负责人的科研项目横向到账经费（累计）不

低于 100 万元，或纵向到账经费不低于 40 万元。 

（二）C 类研究机构具体考核指标 

完成下列条件之一，视为合格： 

1.主持国家级科研（教研）项目 1 项。 

2.主持省（部）级以上科研（教研）课题 2 项以上。 

3.独立或作为第一作者在核心期刊发表本学科高水平论

文 6 篇以上（其中至少 3 篇在学校规定的权威期刊发表）；

独立或作为第一作者出版 1 本专著可以抵 1 篇北大核心期刊

论文，且只能抵 1 次。 

4.获省（部）级科研成果三等奖以上奖励 1 项（排名前

五），或获市（厅）级科研成果一等奖奖励 1 项（排名前三），
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或获市（厅）级科研成果二等奖以上奖励 2 项（排名前二）。 

5.在政府政策咨询、智库建设、科学普及、在新闻媒体

及网络上发表引领性文章方面的成绩显著，取得重大的社会

效益。负责制订重大社会规划、政策建议，被市级以上政府

部门采用 2 次以上；或在快报、专报等新闻媒体发表引领性

文章 1 篇以上。 

6.作为项目负责人的科研项目横向到账经费（累计）不

低于 50 万元，或纵向到账经费不低于 20 万元。 

（三）杰出成果认定 

在建设期内，在本学科公认的顶级期刊中发表有重大影

响力的论文，或者研究成果得到省部级领导重要批示；研究

机构等级提升，或在重要比赛中获得名次以及其他重要奖项

等，经学校评审可直接确定为合格。 

四、考核程序 

1.社科处负责考核的组织和实施。 

2.年度考核：每年底进行年度考核。当年 12 月 31 日

以前，各机构提交《常州工学院人文社科研究机构年度考核

表》，填报本年度科研工作完成情况及自评，报送社科处。 

3.建设期考核：研究机构建设期 3 年，在完成当年考核

同时，须填报《常州工学院人文社科研究机构建设期评估

表》，填报建设期科研工作完成情况及自评报告，报送社科

处。 

4.学校成立人文社科研究机构考核小组，对研究机构实

施建设期考核，考核结果由校人文社科研究机构考核小组会
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评后进行公示。 

5.A 类和 B 类研究机构，在完成以上考核的同时，如果

上级或者校外单位有其他考核要求的，必须参照要求自行完

成。 

6.对科研机构建设成绩突出者，学校将给予表彰和奖励

性经费支持；对于评估未达标的，学校将提出整改要求，限

期达标，否则予以撤销。  

五、附则 

本办法由社科处负责解释，自公布之日起执行。 


